TERMO ADITIVO CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
2013/2014

CATEGORIA ECONOMICA: Sindicato dos Estabelecimentos Particulares de Ensino do
Estado do Parana - SINEPE/PR - CNPJ 76.707.710.0001-18.

CATEGORIA PROFISSIONAL: Sindicato dos Auxiliares de Administracdo Escolar no
Estado do Parana - SAAEPAR - CNPJ 81.163.164/0001-31.

As entidades supracitadas celebram através do presente instrumento, nos termos do
artigo n.° 611 e subsequientes da Consolidacdo das Leis do Trabalho, TERMO
ADITIVO a CONVENQAO COLETIVA DE TRABALHO 2013/2014, mediante as
seguintes clausulas:

01 - APLICACAO - Aplica-se o presente TERMO ADITIVO & CONVENCAO COLETIVA
DE TRABALHO 2013/2014 aos Auxiliares de Administracdo Escolar, assim
compreendidos todos aqueles que prestam servicos ou desempenham funcdes que
ndo as de docente, em Instituicdes de Ensino sediadas nos Municipios de Foz do
Iguacu, Diamante D’Oeste, Guaira, Itaipulandia, Marechal Céandido Rondon,
Medianeira, Mercedes, Missal, Pato Bragado, Santa Helena, Santa Terezinha de Itaipu,
Sdo José das Palmeiras, Sdo Miguel do Iguacu e Terra Roxa, todos no Estado do
Parana.

Paragrafo Unico — Compreende-se por Instituicio de Ensino: educacio infantil
(maternal e pré-escola), ensino fundamental, ensino médio e educacao profissional
(ensino de primeiro e segundo graus regulares), supletivo ou especial, ensino superior,
cursinhos pré-vestibulares, cursos preparatdrios para concurso, cursos a distancia,
Instituicbes, Associagcbes, Fundacdes e Sociedades Educacionais, Instituicoes
Comunitarias, Confessionais ou Filantrépicas sem fins lucrativos, subsidiadas (e
conveniadas com o Poder Publico, preenchendo os requisitos descritos pela
legislacdo competente e reconhecidas pelo Poder Publico nessa qualidade),
cursos livres de qualquer natureza, inclusive escolas de danca, academias de
ginastica, musculacéo, natacao e similares, escolas de artes, de masica, de linguas, de
outras modalidades desportivas, de corte e costura, de datilografia e todas as demais
gue compreendam ensino técnico profissional e/ou comercial, de forma direta ou
indireta.

02 - REAJUSTE SALARIAL - Para os contratos de trabalho firmados entre Auxiliares
de Administracdo Escolar e Instituicbes de Ensino em toda a base territorial dos
Sindicatos acordantes fica concedido o reajuste salarial, além do percentual ja
concedido no Instrumento de CCT firmado, no percentual de 1,00% (um por cento),
incidente sobre os salarios de 01.03.2012, totalizando um reajuste de 8% (oito por
cento), incidente sobre os salarios de 01.03.2012.



03 - PISO SALARIAL - Os pisos salariais dos Auxiliares de Administracdo Escolar
aplicaveis na base territorial estabelecida na clausula 12 do presente Termo Aditivo
ficam por este alterados, vigorando a partir de 01/03/2013, escalonados de acordo com

as fungdes a seguir discriminadas:

FUNCAO

CATEGORIA FUNCIONAL

SALARIO

Diretores

Administrativos
Comercial
Financeiro
Diretor Geral

R$ 1.523,34

Direcéo de Assisténcia a Educacéao

Coordenador Pedagdgico
Coordenador de Ensino
Fonoaudidlogo
Nutricionista

Orientador Educacional
Pedagogo

Psicd6logo

Socidlogo

R$ 1.208,44

Técnico de Assisténcia a Educacéao

Analista de Laboratério
Encarregado de Secretaria
Encarregado Contabilidade
Encarregado de Pessoal
Enc. de Recursos Humanos
Encarregado de Tesouraria
Programador

Programador Sénior
Programador de Sistemas
Programador de Marcenaria
Supervisor de Marcenaria
Coordenador de Creche
Téc. em Hig. e Seg. Trabalho

R$ 855,09

Auxiliar | de Assisténcia a Educacéao

Auxiliar de Secretaria

Enc. de Servicos Gerais
Inspetor de Alunos
Relac¢des Publicas

Caixa

Babéa (Atendente Infantil)
Atendente/Sala de Aula
Recepcionista

Auxiliar de Biblioteca
Oper. de Microcomputador

R$ 765,51

Auxiliar Il de Assisténcia a Educacéao

Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Almoxarifado
Auxiliar de Cobranca
Auxiliar de Contabilidade
Auxiliar de Contas a Pagar
Auxiliar de Escritorio
Auxiliar de Mecanografia
Telefonista




Ascensorista
Atendente/Onibus
Ajudante de Cozinha
Caldeireiro
Carpinteiro
Copeira

Continuo
Cozinheira
Eletricista
Encanador
Faxineiro
Jardineiro
Marceneiro
Merendeira
Porteiro

Pintor

Pedreiro

Vigia

Zelador

Guardiao
Aprendiz R$ 724,53

04 — DAS DEMAIS CLAUSULAS DA CCT 2013/2014 — Quanto as demais clausulas
contidas na CCT 2013/2014, inclusive quanto a retroatividade dos reajustes a
Marco/2013, acordam as partes que ficam inalteradas, servindo o presente Aditivo,
somente para alterar o indice de reajuste, na forma contida na clausula “02” e a “03”
Pisos Salariais.

05 - VIGENCIA — O presente Aditivo terA o mesmo prazo de vigéncia daquele
estipulado para a CCT 2013/2014.

Jacir José Venturi Carlos Laertes da Silva
Presidente Presidente
CPF 157.357.029-04 CPF 231.920.549-72
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